Al Sig. Sindaco
del Comune di Cardano al Campo

Oggetto: Nomina dei tre membri componenti il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Servizi

Pubblici (ASSP) di Cardano al Campo
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la propria candidatura per la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
Servizi Pubblici (ASSP) di Cardano al Campo.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni
penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
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- diessere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE i ....oocueeeviiiiiieiceiceeee et ettt et e e saaaaa ;

- digodere dei diritti civili e politici;

- dinontrovarsiin alcuna delle cause di ineleggibilita o incompatibilita previste per I'’elezione alla carica di
consigliere comunale dagli artt. 60 e 63 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;

- dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e/o inconferibilita di incarichi previste dal D.Lgs. n.
39/2013 e s.m.i.;

- di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2382 del Codice Civile,
dall’art. 10 del D.Lgs. n. 235/2012 e s.m.i.;

- dinon trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

- non deve essere in rapporto di parentela di coniugo o affinita fino al terzo grado con il Sindaco e con i
dipendenti dell’Ente che il nominato andra ad amministrare;

- dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

- dinon essere stata/o sottoposta/o a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza dell’esistenza a
proprio carico di procedimenti per I'applicazione di misure di prevenzione;

- linsussistenza di condanne, anche con sentenza non definitiva, per il mancato rispetto delle norme che
disciplinano I'attivita bancaria e finanziaria, per reati fallimentari e di natura tributaria, contro la pubblica
amministrazione, contro il patrimonio;

- linsussistenza di condanne con sentenza definitiva ad oltre due anni di reclusione per danno erariale
doloso;

- dinon essere stata/o destituita/o, dispensata/o o dichiarata/o decaduta/o da un pubblico impiego;



- di non trovarsi in stato fallimentare, ovvero di non essere assoggettato ad altra procedura concorsuale
nonché a procedimenti finalizzati alla dichiarazione del proprio fallimento o al proprio assoggettamento
ad altra procedura concorsuale;

- di non essere amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento ovvero assoggettate ad altra
procedura concorsuale, nonché di societa assoggettate a procedimenti finalizzati alla dichiarazione del
relativo fallimento o al relativo assoggettamento ad altra procedura concorsuale;

- dinon avere conflitti anche d’interesse in atto né potenziali con I’Amministrazione Comunale, ovvero con
Enti, Aziende, Istituzioni e Societa da essa controllate;

- di possedere competenza o attitudine all’'incarico per studi compiuti o funzioni disimpegnate presso
aziende pubbliche o private, o per uffici pubblici ricoperti, o per specifica esperienza nel settore.

Dichiara, infine, di essere a conoscenza che i dati richiesti saranno controllati dall’Amministrazione.

(luogo e data) (firma per esteso e leggibile)

Il sottoscritto dichiara di impegnarsi a conformarsi agli indirizzi delllAmministrazione Comunale ed a
relazionare alla Giunta sull’attivita dell’Azienda Speciale Servizi Pubblici (ASSP) di Cardano al Campo.

(luogo e data) (firma per esteso e leggibile)

Informativa ai sensi art. 13 Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)

Il Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Cardano al Campo a cui il candidato potra rivolgersi per far
valere i propri diritti, utilizzando i seguenti riferimenti: telefono: 0331/266211 - E-mail:
protocollo@comune.cardanoalcampo.va.it - Indirizzo PEC: protocollo@cert.comune.cardanoalcampo.va.it

Il candidato potra, altresi, contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta
elettronica: resp.privacy@comune.cardanoalcampo.va.it

| dati saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali.

Il trattamento dei dati personali viene effettuato per finalita di adempimento di obblighi di legge connessi
alla procedura di selezione di n. 3 componente del CDA dell’Azienda Speciale Servizi Pubblici di Cardano al
Campo, come da avviso del 14.10.2024, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. c) del Regolamento UE 679/2016.

| dati forniti dal candidato potranno essere comunicati a soggetti pubblici per I'osservanza di obblighi di legge
connessi e strumentali al trattamento effettuato dal titolare, sempre nel rispetto della normativa vigente in
tema di protezione dei dati personali.

| dati potranno, inoltre, essere comunicati a soggetti privati in qualita di controinteressati nel procedimento
in essere.

Non é previsto il trasferimento di dati in un paese terzo.
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Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dal procedimento di selezione.

| dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel rispetto degli obblighi
di legge correlati.

Il candidato potra far valere, in qualsiasi momento e ove possibile i Suoi diritti correlati al trattamento
effettuato, nei limiti della normativa vigente, al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati ai contatti
sopra indicati, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi
dellinteressato, ovvero per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali qualora
ne ravvisi la necessita.

Il Titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo
22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

(luogo e data) (firma per esteso e leggibile)

Allegati:
- copia fotostatica del documento di identita in corso di validita;

- curriculum vitae



