Comitato Unico di Garanzia

Per le pari opportunita

la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro e discriminazioni
Piazza Giuseppe Mazzini n. 19 — 21010 Cardano al Campo (VA)
C.F. e P.I. 00221730120
cug@comune.cardanoalcampo.va.it
www.comune.cardanoalcampo.va.it

VERBALE N. 2 dell’08.09.2021
Il giorno 8 settembre 2021, alle ore 13.00, presso una sala del Palazzo Comunale, si & riunito il
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (di seguito C.U.G. ovvero Comitato), nominato con determinazione del Responsabile del
settore PGR, mediante determinazione del Servizio Personale n. 9 del 19.02.2021.

Sono presenti:

Di parte pubblica:

Simona Marchetti Componente effettivo — Presidente
Paola De Luca Componente effettivo — Segretario

Di parte sindacale

J Mirella Donato l Componente supplente :[

Ordine del giorno:
1) Piano triennale azioni positive 2022/2024:

I C.U.G. ha ricevuto il piano dall’ Amministrazione comunale in data 18.08.2021.

In data 03.09.2021 I'Amministrazione ha consegnato copia del parere favorevole della Consigliera di parita
effettiva della Provincia di Varese, conservato agli atti.

Si da lettura di entrambi i documenti.

In merito, prendendo atto dei rilievi sollevati dalla Consigliera di parita effettiva, non si pud che proporre
all’ Amministrazione di meglio dettagliare le azioni proposte, indicando il Responsabile per procedimento per
ciascuna e, ove possibile, un cronoprogramma di realizzazione pit puntuale.

Cid premesso, il Comitato delibera di esprimere parere favorevole al Piano triennale azioni positive
2022/2024 nel suo contenuto sostanziale.

Si resta, comunque, in attesa di ricevere il Piano modificato a seguito delle osservazioni della Consigliera di
parita effettiva.

Alle ore 13.40 termina la seduta.
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