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ﬁ Citta di Cardano al Campo

NOMINA DEL “COMITATO UNICO DI GARANZIA (C.U.G.) PER LE PARI OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE
DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” PER IL PERIODO 2025/2029

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATO il d.Igs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, ed in particolare I'art. 57, cosi come modificato e integrato dall'art. 21 comma 1
lettere c), d), e) della legge n. 183 del 4/11/2010 (c.d. Collegato Lavoro) che disciplina la costituzione da
parte di ciascuna Pubblica Amministrazione di un "Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni" (di seguito C.U.G.), che unifica in un
unico organismo le competenze dei comitati per le pari opportunita e quelle dei comitati paritetici sul
fenomeno del mobbing;

CONSIDERATO che il C.U.G. & un organismo paritetico costituito da rappresentanti delle amministrazioni e
delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative, il cui presidente & designato
dallAmministrazione, come specificato all’art. 57, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001;

VISTE:

- la Direttiva 4 marzo 2011 del Ministro per la Pubblica Amministrazione e I'Innovazione e del Ministro
per le Pari Opportunita, recante “Linee guida sulle modalita di funzionamento dei CUG”;

- la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e del Sottosegretario alla Presidenza del
Consiglio dei ministri delegato alle Pari Opportunita, n. 2 del 26 giugno 2019, recante “Misure per
promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di garanzia delle amministrazioni
pubbliche”;

RICORDATO che in base alla Direttiva del 04.03.2011, in particolare al paragrafo 3.1.3, & stabilito che: “I/
CUG é nominato con atto del dirigente preposto al vertice dell’lamministrazione secondo quanto previsto dai
singoli ordinamenti. Nel caso in cui al vertice del’amministrazione siano preposti pit dirigenti pari ordinati,
la competenza é del dirigente tra i cui compiti rientra la gestione delle risorse umane. (...) ll/la Presidente e
scelto/a tra gli appartenenti ai ruoli della stessa amministrazione e deve possedere tutti i requisiti indicati di
seguito, oltre ad elevate capacita organizzative e comprovata esperienza maturata anche in analoghi
organismi o nell’esercizio di funzioni di organizzazione e gestione del personale. La complessita dei compiti
demandati al CUG richiede che i/le componenti siano dotati/e di requisiti di professionalita, esperienza,
attitudine, anche maturati in organismi analoghi e, pertanto, essi devono possedere: adeguate conoscenze
nelle materie di competenza del CUG; adeguate esperienze, nell'ambito delle pari opportunita e/o del
mobbing, del contrasto alle discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale; adeguate
attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e motivazionali (...)”;

OSSERVATO che:

- con nota prot. n. 1136 del 20.01.2025 é stato trasmesso a tutto il personale dipendente I'avviso di
interpello per la costituzione del CUG, parte pubblica, per il periodo 2025-2029, con invito a far
pervenire la propria dichiarazione di disponibilita/interesse (redatta per iscritto ed in forma libera),
unitamente al proprio curriculum vitae al Servizio Personale entro il giorno 19.02.2025, mediante
consegna all’Ufficio Protocollo.;
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- con nota prot. n. 1152 del 20.01.2025 e stato richiesto alle 0O0.SS. rappresentative a livello di ente di
comunicare i nominativi dei rappresentanti di nomina sindacale, di cui uno effettivo e uno supplente

per il caso di assenza o impedimento del titolare, ai fini della costituzione del CUG, parte sindacale;

DATO ATTO che, ai fini della continuita dell’attivita, il precedente CUG svolgera, comunque, le proprie
funzioni fino alla costituzione del nuovo comitato;

PRESO ATTO che a seguito dell’interpello, sono pervenute le seguenti n. 2 candidature di parte pubblica:
- De Alberti Cristina (prot. n. 1860 del 30.01.2025);
- Marchetti Simona (prot. n. 3376 del 18.02.2025);

PRESO ATTO che, con nota prot. arrivo 20272 n. del 21.10.2025, é pervenuta la seguente nomina di un
componente CUG di parte sindacale: D’Angelo Patrizia (O.S. FP CGIL);

CONSIDERATO che, ai sensi della citata direttiva ministeriale del 2011, il C.U.G. si intende validamente
costituito e puo operare ove sia stata nominata la meta piu uno dei componenti previsti;

RITENUTA la propria competenza alla nomina del C.U.G, in qualita di organo vertice dell'amministrazione;
RITENUTO, pertanto, di poter procedere alla nomina del C.U.G,, individuando quale Presidente la dott.ssa
Simona Marchetti, in ragione delle attitudini, conoscenze ed esperienze maturate nelle materie di
competenza del C.U.G.;

VISTO il d.Igs. n. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO il d.gs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il vigente “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Rovigo”,
VISTI i CCNL del Comparto “Funzioni Locali”;
DESIGNA

quali componenti dell’ente del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG) i seguenti dipendenti:

Componente effettivo Parte pubblica / sindacale
Dott.ssa Simona Marchetti Pubblica
Dott.ssa Cristina De Alberti Pubblica
Sig.ra Patrizia D’Angelo Sindacale

Per le motivazioni in premessa, le funzioni di presidente sono attribuite alla dott.ssa Simona Marchetti.

Gli incarichi del predetto Comitato avranno durata di n. 4 anni, a decorrere dalla data del presente atto; in
caso di prima nomina, gli incarichi potranno essere rinnovati nell’incarico una sola volta.
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Si precisa che:

a) lattivita svolta dal Presidente, e dai componenti effettivi e supplenti in rappresentanza
dellAmministrazione & considerata a tutti gli effetti attivita di servizio;

b) lincarico e svolto titolo gratuito e non comporta nuovi e maggiori oneri a carico dell’ente;

c) il Comitato svolge compiti propositivi, consultivi e di verifica contribuendo all'ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico ed alla garanzia di un ambiente di lavoro caratterizzato dal rispetto
dei principi di pari opportunita, di benessere organizzativo e dal contrasto di qualsiasi forma di
discriminazione e di violenza morale o psichica per i lavoratori.

Si rinvia a successivo atto I'eventuale integrazione della composizione del CUG del Comune di Cardano al
Campo, qualora interverranno nel frattempo nuove candidature o designazioni.

Si da atto che il precedente CUG del Comune di Cardano cessera di operare al Campo dalla data di
costituzione del nuovo CUG, ossia dalla data del presente provvedimento.

Il presente atto & comunicato, per la dovuta informazione, alle 00.SS., alle R.S.U. e a tutto il personale.
Cardano al Campo, 29 ottobre 2025

Il segretario comunale
Dott. Cesare Bottelli
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